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Hagnytar upplysingar um skélann
Leikskolinn Barnabdl er tveggja deilda aldursskiptur leikskoli fyrir born @ aldrinum 12
manada til 6 ara. Haustid 2019 var nytt leikskdlahuisnaedi tekid i notkun. Par er gert rad
fyrir ad geti verid 38 born & tveim deildum. Leikskélinn Barnabdl er rekinn af
Langanesbyggd og skdlastjori er Halldéra Johanna Fridbergsdottir.

Skipurit

Skolastjorn

Skolastjori

Kennsluradgjof

Grunnskoli

Sélfraediradgjof

Adstodar-
skolastjori/
stadgengill

Kennarar

Studningsadilar

Tonlistarskoli

Nemendafjoldi og dvalartimi

Bodid er upp @ 4 - 8 tima vistun og einnig stendur foreldrum til boda ad kaupa korter fyrir
eda eftir heilan tima.

Azetladur barnafjoldi fyrir hausti® 2025 er 22 born. Azetladur fjoldi 4 skéladrinu er ekki ljos
en nokkur boérn eru eru komi med aldur eda verda komin med aldur um aramot en hafa
ekki sott um. Nokkur fjoldi barna njéta vidbotarpjonustu hja okkur. Adallega erum vid ad
sinna bornum sem purfa snemmtaeka ihlutun og studning. bar 8 medal eru tvityngd born,

en fjoldi tvityngdra barna er 9 sem er meira en verid hefur sidustu ar.
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Starfsmannamal

Heildarfjoldi stodugilda er daetladur 8.70, af pvi eru 6,70 inn & deild med bornum.
Grunnstodugildi eru ca. 4 og pvi er 2,70 sem dekka undirbuning, vinnustyttingu og
veikindi. Heildarfjoldi starfsmanna er asetladur 9.

Undirbuningstimi er ad aukast toluvert, par sem tveir starfsmenn eru ad klara
leikskdélakennaranam og fa leyfisbréf i juni.

Buid er ad ganga fra ollum radningum pegar pessi dsetlun er gerd.

Starfsdagar og starfsmannafundir

Skéladagatal leikskolans er ad finna hér:

https://barnabol.leikskolinn.is/barnabol.leikskolinn.is/%C3%A1%C3%A6tlanir/leikskol
adagatal-2025-2026%20loka.pdf

Starfsmannafundir eru fjorir a skdlaarinu og pa lokar leikskolinn kl. 13:00. Med pessu
moti faum vid prja klukkutima par sem allt starfsfolk er saman.

Sumarlokun arid 2026 verdur i 5 vikur fra 6.juli.

17. september Starfsdagur*
1.desember Starfsdagur*
30.januar Starfsdagur

24 .april Starfsdagur*
10.juni Starfsdagur

29. agust Starfsmannafundur
31.oktéber Starfsmannafundur
27 februar Starfsmannafundur
27.mars Starfsmannafundur

*Starfsdagar par sem grunnskaélinn er einnig med starfdag



https://barnabol.leikskolinn.is/barnabol.leikskolinn.is/%C3%A1%C3%A6tlanir/leikskoladagatal-2025-2026%20loka.pdf
https://barnabol.leikskolinn.is/barnabol.leikskolinn.is/%C3%A1%C3%A6tlanir/leikskoladagatal-2025-2026%20loka.pdf
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Stodpjoénusta, sérfraedipjonusta

Hér i Langanesbyggd seekjum vid radgjof og sérfraedipjonustu til Félags- og skélapjonustu
Pingeyinga sem stadsett er a Husavik. bangad er soétt salfreedipjonusta, talkennsla,
pbjénusta vid fatlada og greining 4 bérnum vegna ymissa raskana og svo uppeldislega
radgjof. bad koma fulltruar fra peim til okkar 6-8 sinnum yfir arid.

Sidsta haustvar radinn inn nyr deildarstjéri stodpjénustu sem mun sinna baedi grunn- og
leikskélanum. Pad hefur gengid vel og var skiptingin a sidasta skélaari 90/10 og gerum vid
raod fyrir ad pad verdi eins petta skoélaar.

Stodpjonusta

Deildarstjori stodpjonustu sinnir markvissum stundum par sem bdrn eru tekin Ut ut af
deildinni sinni, ymist ein eda med litlum hép. Annars er markmid okkar ad vinna med
bornin saman inn a deild eins og heegt er. Vid notum vel peer skimanir sem vid héfum s.s.
TRAS til ad byrja snemma med ihlutun og studninginn a deildum i daglegu starfi. 1djupjalfi
kemur til okkar tvisvar sinnum a manudi og heldur utan um pau bérn sem purfa hennar
pjénustu. bessar helstu skimanir og skraningar sem vid erum med eru; Ordaskil, TRAS,
MIO, EFI_2 og HLJOM_2.

Faglegar aherslur

Sidustu ar hofum vid verid ad gera starf leikskélans markvissara og pannig ad allir séu ad
vinna i takt. Vid teljum okkur vera komin med peer aherslur sem vid viljum sja i starfinu og
petta skélaar verdur unnid markvisst ad pvi ad innleida pessa peetti enn betur inn i
skolastarfid.

Ahersla verdur petta skélaar 8 samvinnu milli heimilis og skdéla, afram munum vid vinna
med tru a eigin getu og jafningjastudning. Verkefni okkar i ad byggja upp leerddémssmfélag
er lokid en pad pydir samt i raun ad verkefnid er rétt ad byrja, svo vid hodlum afram ad
byggja a pvi sem buid er ad vinna ad og halda vid pekkingu par sem nytt folk baetist vid.

Sidasta skolaar var hluti starfsmanna ad vinna med préunarhringinn 8 yngrideildinni, par
sem verid var ad skoda ymislegt i starfinu. Vid munum halda pvi afram asamt pvi ad gera
minni starfendarannséknir sem hjalpa okkur ad efla okkur sem fagmenn og faglegt starf i

leikskdélanum.

Vid holdum afram innleidingu a agastefnu sem nefnist Jakveedur agi. Agastefnan
Jakvaedur agi byggir a sjalfsstjornarkenningum par sem aherslan er & orsakir hegdunar

fremur en ad reyna ad breyta hegduninni med umbun og refsingum.
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Vid eetlum ad halda afram vinnu okkar sem heilsueflandi leikskéli og vinna afram
heilsustefnu leikskdlans. En Langanesbyggd er patttakandi i samskonar verkefni sem
nefnist heilsueflandi samfélag. Heilsueflandi leikskoéli leggur sérstaka aherslu 8 ad vinna
med atta lykilpeetti sem tengjast skélastarfinu. beir eru: hreyfing, matareedi, gedraekt,
oryggi, tannheilsa, fjolskylda, naersamfélag og starfsfolk.

Okkur langar a0 blasa lifi i utikennsluna og vinna afram ad umhverfismenntinni eins og
sidustu ar.

Sidasta vetur unnum vid ad pvi ad gera nytt myndraent skipulag og notudum efni sem
unnid var af MSHA og nefnist Ordaleikur. Okkur langar ad vinna meira med petta og
stefnum ad pvi ad koma pvi markvissar inn i starfid. Med pessu héfum vid verid ad
innleida Takn med tali og heldur su innleiding afram.

i skélanamskrain okkar er enn i endurskodun en vid erum ad bida med ad klara hana ad
fullu par semverid er ad vinna ad nyrri menntastefnu fyrir sveitarfélagid og mikilvaegt pad

paer rymivel saman.

Leidarljosin i foreldrasamstarfi

Leidarljos okkar i foreldrasamstarfi eru samvinna, traust, og jakvaedni. Logd er ahersla a
ad foreldrar og starfsfolk leikskélans vinni saman og hafi avallt velferd barnanna i
fyrirrdmi. Einnig hofum vid lagt aherslu a samskipti vid bada foreldra. Badir foreldrar eru
hvattir til ad hafa virkt netfang i leikskdlanum pannig ad allar upplysingar, fundarbod,
fréttabréf og vidhorfskannanir fari til beggja foreldra. begar leitad er eftir foreldrum til setu
i foreldraradum eru baedi fedur og maedur hvattir til ad gefa kost a sér og pa eru badir
foreldrar hvattir til ad meeta i foreldrasamtol.

Kynningarfundir
Fundur i mai fyrir nyja foreldra par sem farid er yfir adlogunina. Leikskdlinn skodadur og
foreldrar og kennarar hittast og reeda saman.

Funduriseptember/oktdber par sem farid er yfir neesta skélaar. bPar er vetrarstarfid kynnt,
farid yfir breytingar og praktisk atridi sem alltaf parf ad minna a.

Foreldrasamtol

Tvisvar a ari eru formleg foreldrasamtol. Hid fyrra er yfirleitt i oktéber og hid sidara i mars.

i samtalinu i oktéber er lidan barnsins undirstadan og svo er tekid proskapréf i byrjun

mars sem er undirstadan i seinna samtalinu.

Foreldrar geta einnig 6skad eftir vidtali hveneser sem er ef peir telja porf a.
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Foreldrarad

Kjosa skal foreldrarad vid leikskéla og skal leikskoélastjori hafa frumkvaedi ad kosningu i
r48id. [ foreldraradi sitja ad lagmarki prir foreldrar. Skal kosning til foreldraréads fara fram
i september & ari hverju og skal kosid til eins ars i senn. Vegna pess hversu famennur
leikskélinn okkar er héfum vid haft pad pannig ad kosnir eru 3 foreldrar ur stjérn
foreldrafélagsins til ad sitja i foreldraradi.

Hlutverk foreldrarads er ad gefa umsagnir til leikskéla og nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um
skélanamskra og adrar aaetlanir sem varda starfsemi leikskdlans. ba skal radio fylgjast
med framkveemd skélanamskrar og annarra daetlana innan leikskdlans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskolastarfi.

Foreldrafélag

Vid leikskolann er starfandi foreldrafélag og allir foreldrar barna verda sjalfkrafa félagar
um leid og barnid byrjar i leikskélanum. Markmid félagsins er ad efla tengsl foreldra og
kennara, auka patttoku foreldra i starfi leikskdlans og tryggja velferd barnanna sem best

Foreldrafélagsgjald er kr. 4000 & ari fyrir hvert barn og er innheimt med leikskélagjoldum
a haustin.

Adalfundur foreldrafélagsins er haldinn & haustin ar hvert par sem farid er yfir skyrslu
stjérnar og ny stjorn kjorin sé dskad eftir pvi. Foreldrar eru hvattir tilad hafa samband vid
stjérnina hafi peir einhverjar abendingar eda athugasemdir og alltaf eru gédar hugmyndir
vel pegnar.

Samskiptakerfi
Leikskolinn er med heimasidu og par ma finna fullt af upplysingum um skélann okkar
asamt fréttum, myndum og fleiru.

Foreldrar geta einnig sott sér Karellen appid i simann par er adgengilegt m.a. dagatal,
vidburdir, upplysingar um hvernig barnid svaf og bordadi. Einnig geta kennarar og
foreldrar skrifad skilabod til hvors annars. Foreldrar merkt vid veikindi eda leyfi.

Leikskolinn er einnig med facebook sidu en vid notum hana neer eingdngu til ad deila
fréttum af heimasidunni. Einnig hofum vid notad facebook siduna til ad bdéka i

foreldrasamtol.
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Samstarf vid grenndarsamfélag

Samstarf vid grunnskélann

A vorénninni fara 5 ara bornin i reglulegar heimséknir i grunnskélann og vinna verkefni
sem skipulogd eru beaedi af leik- og grunnskélakennurum. bessi adlogun hefur gengid
mjog vel og hefjast heimsdknirnar i desember par sem pau koma a jolastodvar og likur

svo i mai med innritun i grunnskoélann.

Einnig hafa grunnskdlakrakkar verid ad koma til okkar i viku atvinnulifsins og vid hofum
verid ad taka pattivali a unglingastigi og fengid til okkar krakka yfir pessar valannir.

Unnid hefur verid ad pvi ad efla samvinnu skélanna i Langanesbyggd og hefur Gunnar

Gislason komid ad peirri vinnum meo skolastjorum skélanna.

Slokkvilid og logregla

Logi og Glod nefnist samstarfsverkefni vid slokkvilid langanesbyggdar. Fulltrui
slokkvilidsins kemur i 1-2 heimsdknir og pess a milli sinna elstu bornin eftirliti 8 ymsum
oryggispattum. Logreglan kemur i heimsokn & hverju vori & hjéladegi og fer yfir ymis mal
sem snerta 6ryggi i umferdinni og notkun reidhjolahjalma.

Helstu verkefni 2025-2026

Leikur ad leera

Leikur ad laera er kennsluadferd par sem 6ll kennsla er hugsud ut fra porfum barnatil ad
leika og hreyfa sig og upplifa namsefnid i gegnum mismunandi skynfaeri. Leikur ad leera
er ad mestum hluta kennarastyrdur leikur en par sem frjalsi leikurinn feer sitt rymi.

Kennarinn getur nytt sér einstaka hugmyndir Leikur ad leera eda farid skref fyrir skref
eftir heildstaeedum kennsluaesetlunum adferdarinnar. Leikur ad leera hentar pvi baedi fyrir
reynda kennara og éreynt starfsfolk.

Leikur ad laera er ekki ein bok, eitt spil eda ein namsgrein. Leikur ad laera er kennslustill.
Kennari sem hefur tileinkad sér kennsluhaetti Leikur ad leera fer ad hugsa namsefnid Ut
fra 60ru sjénarhorni - fra sjénarhorni barna og porf peirra til ad hreyfa sig. Med pvi ad
nota kennsluadferd Leikur ad laera hofum vid ahrif 4 andlega og likamlega heilsu
nemenda okkar til framtidar. Pau venjast pvi ad standa upp og hreyfa sig reglulega og

sja ad pad ervidurkennt ad vid leerum a mismunandi hatt.

Leikur ad laera leggur mikid upp ur godu samstarfi vid foreldra og er med tvo 6lika
snertifleti vid skélastigin sem mida baedi ad pvi ad gera foreldra medvitada um pad hvad
bornin eru ad vinna vid i skélanum og hvernig haegt er ad leera i gegnum hreyfing og

mismunandi skynfeaeri.
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http://www.leikuradlaera.is/images/LALli%C3%B0i%C3%B0.gif

Skoli & graenni grein

Unnid afram ad greenfanaverkefninu, en i desember 2017 var flaggad greenfana i pridja
sinn. Neestu tvo ar munum vid vinna med pemad lydheilsa. Hvernig er heilsa okkar i
skélanum? Hreyfum vid okkur nég? Hvad getum vid gert til ad hreyfa okkur meira i
daglegu lifi? Bordum vid hollan mat? Lidur okkur vel i skdlanum og daglega lifinu? Erum
vid g60d hvert vid annad? Erum vid dugleg ad vera uti i natturunni? Hvada ahrif hefur
lifsstill okkar &8 umhverfid? betta verkefni hefur verid i laegd og stefnum vid ad ad rifa pad
aftur i gang ad fullum krafti petta skolaar.

Markviss malorvun og leikskélaleesi

Heilsueflandi leikskoli
Heilsueflandi leikskdla a vegum Embeettis landlaeknis er eetlad ad stydja leikskéla i ad
vinna markvisst ad heilsueflingu og gera hana ad hluta af daglegu starfi leikskolans.

[ Adalnamskra leikskoéla fra 2011 eru heilbrigdi og velferd skilgreind sem einn af sex
grunnpattum menntunar sem leikskélar eiga ad hafa ad leidarljosi oginnleida i 6llu sinu
starfi.

Mikill samhljémur er med starfi Heilsueflandi leikskdla og grunnpeaettinum um heilbrigdi
og velferd. Heilsueflandi leikskdli mun pvi nytast leikskdlum sem verkfeeri til ad innleida
grunnpattinn heilbrigdi og velferd.

Heilsueflandi leikskoli leggur sérstaka aherslu a ad vinna med atta lykilpaetti sem
tengjast skolastarfinu. beir eru: hreyfing, mataraedi, gedraekt, 6ryggi, tannheilsa,
fjdlskylda, neersamfélag og starfsfolk.

Gert er rad fyrir ad Heilsueflandi leikskdlar setji sér heildreena stefnu um heilsueflandi
skélastarf, asamt timasettri adgerdaazetlun, og ad i skdlanamskra sé tekid mid af

stefnunni.

Stefnan parf ad vera unnin i g6du samstarfi skdlastjérnenda, kennara, annars
starfsfolks, foreldra, barna og neersamfélagsins en pannig naest bestur studningur vid

malefnid og sameiginlegur skilningur.

Reglulega parf sidan ad meta arangur stefnunnar og endurskoda i samradi vio fulltraa

allra peirra sem attu pattigerd hennar.

Nanari upplysingar ma finn a sidu landlaeknis.
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Leid ad leerdomssamfélagi — Teymisvinna

Pessu prounarverkefni er formlega lokid en vid erum a regulegum fundum med Gunnari
Gisla par sem verid er ad vinna med akvedna paetti sem vid teljum porf a8 ad vinna med.
Um er ad raeda akvedna kerfisbreytingu og grundvallarbreytingu 8 skdlamenningunni.
Ljést er ad p6 petta verkefni sé til priggja ara pa er pessu aldrei lokid og arangurinn
verdur ljés pegar starfshaettir og vidhorf innan skélans eru inngréin i skélasamfélagio.
Stoér pattur i ad skapa leerddmssamfélag er ad allir eru hluti af verkefninu og
breytingunni, enginn er évirkur og bidur fyrirmzela. Aherslan petta skéladr verdur 4 ad
kynna vel fyrir kennurum hvad leerdémssamfélag stendur fyrir, rada i teymi, velja
leidtoga og byggja upp traust. Verkefnid er unnid i samvinnu vid Midst6d skoélapréunar
vid HA og munu pau halda utan um verkefnid. Skélasamfélagid allt er ad fara i pessa
vegferd og fékk styrk fra Sprotasjddi til pess.

Jakveedur agi
Agastefnan Jakvaedur agi byggir a sjalfsstjornarkenningum par sem aherslan er a orsakir
hegdunar fremur en ad reyna ad breyta hegduninni med umbun og refsingum.

Rimar agastefnan vel vid laerddmssamfélagid og mun petta vinna allt vel saman.
Innleiding heldur afram og mikilveegt ad hafa géda aesetlun og regluleg namskeid til ad
agastefnan verdi hluti af daglegu leikskdlastarfi.

Neer allir starfsmenn eru bunir ad fara a grunnnamskeid i Jakveedum aga i skélastarfi
med yngstu bornunum(Certified Positive Discipline Early Childhood Educator). Nyir
starfsmenn stefna a namskeid i haust.

Oryggismal
Heilbrigdis og oryggisaesetlun leikskélans ma finna a heimasidu leikskdlans. Einnig er par
ad finna jafnréttisdeetlun og 4falladeetlun og fleiri 6ryggisasetlanir skélans. Uttekt er gerd
reglulega af opinberum adilum a l6d og husnaedi leikskdlans. Eftir slikar Uttektir eru
gerdar urbodtadeetlanir og ber skolastjori abyrgd a gerd peirra og eftirfylgni.
Slysaskraningar eru gerdar i Karellen og ber hver og einn starfsmadur abyrgd a peim,
undir tilsjon deildarstjora.

Mat a leikskolastarfi

Innra mat
Skélanamskra og starfsasetlun er sa grundvollur sem innra mat byggir a. bar er verid ad
skoda hvernig gengur ad vinna ad framgangi markmida og stefnu leikskoélans, par sem

markmid og leidir eru metnar. Innra mat er hringferli sem er sifellt endurtekid. | lok hvers

9



Starfsaaetlun 2025- 2026

hrings er gerd umbdtadaetlun og greinargerd med helstu nidurstodum. Leikskoélastjori
ber abyrgd a innra mati i sinum skéla og ad fa alla hagsmunahdpa skélasamfélagsins ad
helstu pattum matsferlisins.

Matsteymi

Matsteymid okkar er skipad fulltrda stjérnenda, leikskélakennara, annara starfsmanna
og foreldra. Teymid sér um skipulag matsins og ber dbyrgd a4 framkveemd pess. Matid er
samofid daglegu starfi, pvi er gagna aflad um leik, nam og velferd i stafi & deildum, i
utiveru og i 6dru skipuldgdu starfi. Greining gagna og markvissar samraedur um
umbeaetur fara fram a fundum s.s. deildarfundum, deildastjérafundum,
starfsmannafundum og fundum foreldrarads. Leikskolastarfsmenn og adrir starfsmenn
gegna mikilvaegu hlutverki i innra mati med gagnaoflun, greiningu og framkveemd
umboéta.

Matsaeetlun
Gerd er langtimamatsaeetlun til fjdgurra ara i senn, par sem vidéfangsefnin eru nam og
kennsla, mannaudur, stjérnun og skipulag, skdlabragur og innra mat. Teymid gerir svo

nanari matsaaetun fyrir akvedin matssvid sem tekin eru fyrir yfir skélaarid.

Greinargerd og umbdtaaaetlun

Mikilveegt er ad nidurstédur innra mats séu 6llum adgengilegar. | lok skélaarsins er gerd
greinargerd um innra mat . Mikilveegt er ad greinargerdin sé skyr, hnitmidud og stutt.
Hana parf ad birta opinberlega t.d. 4 heimasidu leikskodlans, pannig ad allir
hagsmunaadilar hafi adgang ad henni.

10
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Eitt mikilveegasta skrefid i innra mati eru umbeaeturnar, ad su vinna sem l6gd var i matid
skili sér i raunverulegum umbdétum sem haegt er ad benda 4. | umbdtadaetluninni parf ad
tilgreina hvada adgerda parf ad gripa til fyrir hvern umbdétapatt. Akveda parf
timasetningu og abyrgdaradila fyrir framkvaemdinni. Ad lokum parf svo ad huga ad pvi
hvernig til tokst med umbaeturnar og setja inn i matsaaetlun, t.d. fyrir naesta skélaar. Ef
umbétapeettirnir eru margir parf ad forgangsrada peim i samradi vid skélasamfélagio.
Starfsproun kennara er oft hluti af umbotum og pvi er mikilveegt ad geeta samraemis a
milli umbdtaaeetlunar og starfspréunardsetlunar.

Umbeetur og l Matsteymi

greinagerd stofnad
Grilqn;tng °8 Skipulagning
nidustodum matsins

Gagnaoflun

Starfsprounaraaetlun

Hlutverk

Starfsprounarasetlun Barnabols er lidur i pvi ad na peim markmidum sem sett hafa verid
fyrir skdlaarid. Hun er gerd med aherslum, styrkleikum og veikleikum leikskélans og par
er fjarmognun, skipulag og reglur skilgreindar. Leikskélastjoéri ber hofudabyrgd a
framkvaemd og urvinnslu starfsprounaraaetlunar en starfsfolk fyrir eigin simenntun p.e.
greina parfir sinar, hafa frumkvaedi ad freedslu og efla starfsproska sinn. Timi til

starfspréounar raedst af porfum og fjarmagni hverju sinni.

Skilgreining a starfsprounarporf

Hverjum leikskéla er skylt ad gera starfspréunardaetlun og henni ma skipta i tvo peetti.

v" Sem eru naudsynlegir fyrir skélann.
v" Sem kennarinn metur seskilega fyrir sig.
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Starfsaaetlun 2025- 2026

Skélastjornendur akvarda almenna porf fyrir ndmskeid ut fra ahersluatridum naesta
vetrar, 6skum starfsmanna og fjarhagsaeetlun skolans. Kennurum og starfsfolki er skylt
a0 fara a namskeid sem peim er &tlad ad fara 8 samkveemt simenntunardastlun
skdlans enda eru pau namskeid kennurum ad kostnadarlausu og eru haldin &
starfsdogum, starfsmannafundum eda a0 skélastjérnendur senda starfsfélk a
namskeid sem hentar skélanum. Akvordun skal tekin af skélastjéra hvad skal bjéda
kennurum upp @ morg namskeid a skolaari ut fra pvi sem peir hafa ahuga a, til ad halda
sérvid i starfi eda ad baeta vid nyrri pekkingu sem nytist i starfi. [ starfsmannasamtélum
sem haldin eru einu sinni a ari er farid yfir 6skir og parfir starfsmanna og paer eru skradar

niour.

Starfsmenn geta 6skad eftir ad hefja nam sem tengist starfi peirra samhlida vinnu.
Leikskolastjori tekur akvordun m.a. ut fra fjarvistum, ahuga og feerni sem starfsmadur
hefur synt a starfstimanum. Sveitarfélagid greidir laun pegar starfsmenn fara

i ndmslotur.

Mat & arangri

bad er 4 4byrgd leikskolastjora ad skré og stadfesta starfspréun. Abyrgd starfsmanns
felsti ad 6ska eftir skraningu og stadfestingu pegar hann getur synt fram & starfsproun
sé lokid hverju sinni. Matshaef simenntun er simenntun sem er sampykkt af starfsmanni
og stjérnanda, haldin i eda fyrir utan vinnutima. Leikskélastjori metur hversu vel
starfsfolki hefur tekist ad uppfylla krofur i deetlun peirra. Hann tilkynnir med fyrirvara pvi
starfsfolki sem parf ad ljuka aaetlun adur en launahakkun tekur gildi.

Ferli vid gerd starfsprounaraaetlana

Januar og februar

v’ Leikskolastjéri tekur sina starfsmenn i starfspréunarsamtal og nidurstédur ar pvi
samtali nytast i daetlanagerdinni.
v' Starfsmenn koma med dskir um fraedsluerindi.

Mars

v Starfsfolk metur arangur i lok skdlaarsins i starfsmannakénnun.

v' Stjérnendur taka saman nidurstodur og vinna drog ad starfspréunaraaetlun
skdlans.

v' Stjérnendur fara yfir fjarhagsaaetlun og setja upp endurmenntunar kostnad.

April/mai

v’ Starfspréunaraeetiun klarud.
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Starfsaaetlun 2025- 2026

Agust/ September

v Starfspréunarasetlunin kynnt fyrir starfsfélki 4 starfsmannafundi

v Starfsmadur fylgir eftir dsetlun og skrair eigin simenntun.

v' Stjérnendur veita studning og tryggja ad sameiginleg fraedsla eigi sér stad.

Aherslur 2024-2025

e Afram haldandiinnleiding Jakvaeds aga verdur & pessu skélaari. Innlégn
samkvaemtinnleidingaraaetlun verdur a8 fundum og starfsdogum.

e Laerdomssamfélag- Teymisvinna i gegnum Teams. Leidtogafundir med

stjérnendum adra hverja viku med Gunnari Gisla.

e brounarstarf a vettvangi — Forysta um menntun fyrir alla i leerdomssamfélagi.
Namskeidinu er setlad ad gefa kennurum, stjérnendum og 68rum
fagmenntudum sérfreedingum i menntastofnunum teekifeeri til ad rannsaka og
préa ymsar hlidar eigin starfs. Leikskélaskolastjori og deildarstjori a Seli hafa

sott petta namskeid og munu halda afram neesta skélaar.

e Tveir starfsmenn eru hja okkur i launudu starfsnami og stefna a ad utskrifast sem

leikskoélakennarar vor 2025.

Foreldrarad hefur kynnt sér pessa starfsasetlun
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